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Recrutement et solutions RH
pour le monde de la Santé.

Implanté en région PACA, le Cabinet RECOM Consultants vous propose ses
services dans le domaine des solutions de recrutement dans le secteur de la
Santé.

Le Cabinet RECOM Consultants réalise des missions dans les secteurs
hospitaliers publics ou privés, laboratoires, maisons de retraite, creches...

Le Cabinet RECOM Consultants intervient pour le recrutement de personnel de
santé dans le cadre d'un travail temporaire, d'un recrutement en CDD ou en CDI.

Le Cabinet RECOM Consultants personnalise sa prestation et vous propose un
interlocuteur unique tout au long de la mission de recrutement, d’'intégration et
d’accompagnement pour les professions :

e Infirmiére.

» Aide soignante.

* Meédecin.

¢ Animateur.

¢ Pharmacien.

¢ Directeur d’établissement.

Le Cabinet RECOM Consultants connait parfaitement le secteur médico-social, la
vie en EHPAD et les attentes spécifiques en matiere de recrutement ainsi que la
multiplicité des métiers.

Pour les EHPAD, le Cabinet RECOM Consultants propose et intervient dans des
recrutements « sur-mesure ». La philosophie du Cabinet RECOM Consultants est
de s’inscrire dans le long terme. Réactif et a I'’écoute des candidats et de ses
clients, le Cabinet RECOM Consultants établit une vraie relation de confiance.

Le Cabinet RECOM Consultants propose aux EPHAD des missions de deux a trois
mois, parfois plus, et répondent a une méthodologie
rigoureuse en cinq étapes :

» la définition du cahier des charges de la mission de recrutement, d’intégration et
d’accompagnement.

+ la recherche de candidats par approche directe.

* les entretiens de sélection avec les candidats.

* les évaluations des candidats sélectionnés.

* la mise en relation et le suivi des candidats sélectionnés avec le

recruteur final, jusqu’au recrutement d’'une seule personne.



